ENCUESTA SOBRE DESARROLLO

INDESOL MUNICIPAL 2000

L] LL L] LLL L]

ENTIDAD MUNICIPIO FOLIO NACIONAL
DATOS DE IDENTIFICACION DEL MUNICIPIO
NOMBRE DEL TITULAR PUESTO | |
NOMBRE (3) APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

(1) PRESIDENTE MUNICIPAL
(2) PRESIDENTE DEL CONCEJO
3 ORO —

NOMBRE OFICIAL DEL MUNICIPIO L1 ]| (ESPECIFIQUE)

PERIODO DE GOBIERNO
INICIO DEL PERIODO TERMINO EL PERIODO
Mes Afio Mes Afio
DOMICILIO OFICIAL

CALLE O AVENIDA NUM. EXT.: NUM. INT.:

COLONIA O LOCALIDAD CODIGO POSTAL :

TELEFONOS 01 ( )

LADA (NUM. TEL. 1) (NUM. TEL. 2) FAX
CORREO ELECTRONICO @
PAGINA WEB: http://www.




MODULO PARA PRESIDENTES MUNICIPALES 2
(PERFIL DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES)
DATOS GENERALES USO EXCLUSIVO
¢CUAL ES SU ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS? DELADGE
1. ¢YA HABIA USTED OCUPADO EL CARGO DE PRESIDENTE MUNICIPAL O DE CONCEJO?
(COMPLETE LA PREGUNTA CON LAS OPCIONES Y CIRCULE LA RESPUESTA EN CADA OPCION) NINGUNO (6]
s NO PRIMARIA ® L |
A) PRESIDENTE MUNICIPAL 1) ) SECUNDARIA ®
TECNICA O COMERCIAL @
B) PRESIDENTE DE CONCEJO 3) (4) PREPARATORIA © I_I
UNIVERSIDAD ®)
DATOS SOCIOECONOMICOS DEL PRESIDENTE POSTGRADO ™
MUNICIPAL COMPLETA
INCOMPLETA

ANTES DE APLICAR LA PREG. 2, EXPLIQUE BREVEMENTE EL CAMBIO DE BATERIA

ANTES DE OCUPAR EL PUESTO QUE AHORA TIENE A SU CARGO ¢EN QUE TIPO

DE INSTITUCION, ORGANISMO O EMPRESA TRABAJABA?
(ESPECIFIQUE LO MAS CLARAMENTE POSIBLE LA RESPUESTA )

S

GOBIERNO FEDERAL
GOBIERNO ESTATAL

GOBIERNO MUNICIPAL

EMPRESA PRIVADA

NEGOCIO PROPIO

INDEPENDIENTE

CARGO DE ELECCION, DE PARTIDO O
DE REPRESENTACION SINDICAL

OTRO

=

S EB

Jegser e

3

ESPECIFIQUE
¢QUE PUESTO TENIA USTED EN EL LUGAR DONDE TRABAJABA?

2. GENERO (POR OBSERVACION)
MASCULINO (6]
FEMENINO )]
3. ESTADO CIVIL
SOLTERO ()
CASADO )]
4. (CUANTOS AROS TIENE USTED?
A0S
5. {CUALES SULUGAR DE NACIMIENTO?
LOCALIDAD
MUNICIPIO
ESTADO
6. ¢HABLA ALGUNA LENGUA INDIGENA?
Sl (1)
NO (Z)

7. ¢ CUANTOS ANOS TIENE VIVIENDO EN ESTE LUGAR?
ANOS

EMPRESARIO, PATRON O FUNCIONARIO DE ALTO NIVEL

DIRECTIVO, FUNCIONARIO DE NIVEL MEDIO

CONTRATISTA O TRABAJADOR INDEPENDIENTE

PROFESIONISTA INDEPENDIENTE

EMPLEADO, TRABAJADOR U OBRERO A SUELDO O DESTAJO
TRABAJADOR SIN PAGO

CARGO DE ELECCION, DE PARTIDO O DE REPRESENTACION SINDICAL
NO ESPECIFICADO

OTRO

=

SECEGRCEC)

Lxdegsern e

(ESPECIFIQUE)




MODULO PARA PRESIDENTES MUNICIPALES
(PERFIL DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES)

11. APARTE DE SU TRABAJO ACTUAL (PUESTO DESCRITO EN LA CARATULA)
¢TIENE USTED OTRA ACTIVIDAD REMUNERADA?

El (O]
CON LICENCIA @
NO (PASE ALAPREGUNTA 12) ()]
(ESPECIFIQUE ACTIVIDAD)

GOBIERNO FEDERAL O GOBIERNO ESTATAL ()
EMPRESA PRIVADA )
NEGOCIO PROPIO €]
EJERCICIO O PRACTICA INDEPENDIENTE 0]

12 4CUALES SU INGRESO MENSUAL FAMILIAR?

0-1 SAL MIN, (1)
1-3 SAL MiN. 2
3-5 SALMIN. (€]
5-7 SAL MIN. @
7-10 SAL MIN. (5)
10-+ SAL MIN. ®

13. ;CUANTAS PERSONAS DEPENDEN DE ESTE INGRESO?

PERSONAS

USO EXCLUSIVO DE LA|
DGE

PERIODO DE GOBIERNO

14.

EN CUANTO AL PERIODO DE GOBIERNO QUE ESTABLECE LA CONSTITUCION PARA LA

ADMINISTRACION DE UN MUNICIPIO, ¢ QUE CREE USTED QUE SE DEBERIA HACER?
(LEA LAS OPCIONES Y CIRCULE SOLO UNA)

SE DEBERIA DE MANTENER EL ACTUAL
PERIODO DE GOBIERNO 1)

SE DEBERIA MANTENER EL MISMO
PERIODO DE GOBIERNO CON
REELECCION INMEDIATA 0]

SE DEBERIA AMPLIAR EL PERIODO
DE GOBIERNO DE 3 ANOSA ___SIN
QUE HAYA REELECCION INMEDIATA ®)

SE DEBERIA AMPLIAR EL PERIODO DE
GOBIERNO DE 3 AROS A ¥ QUE

ADEMAS EXISTIERA REELECCION INMEDIATA 0]
OTROS ©
(ESPECIFIQUE)

NOTA:

ENTREVISTADOR, EXPLIQUE BREVEMENTE AL INFORMANTE QUE SE HA
CONCLUIDO CON EL MODULO PARA PRESIDENTES MUNICIPALES Y QUE
EN ADELANTE, LAS PREGUNTAS SE HARAN CON RESPECTO AL MUNICIPIO.

USOEXCLUSIVO DE
LADGE

Afios I_l




MODULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS HUMANOY)

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

15. ¢CUANTOS REGIDORES Y CUANTOS SINDICOS INTEGRAN EL AYUNTAMIENTO?

HOMBRES MUJERES TOTAL
REGIDORES
SINDICOS
TOTAL
16. LAELECCIONES:
POR REGIMEN DE PARTIDOS ()
POR USOS Y COSTUMBRES 0]
OTROS [©)
ESPECIFIQUE

=
I~}

¢CUANTAS AUTORIDADES AUXILIARES EN TOTAL, HAY EN EL MUNICIPIO?
(ENTREVISTADOR: MENCIONE AL INFORMANTE QUE SUME LAS DE TODAS LAS LOCALIDADES DEL
MUNICIPIO)

TOTAL DE AUTORIDADES AUXILIARES
TOTAL DE AUTORIDADES ELECTAS
TOTAL DE AUTORIDADES DESIGNADAS
18. (CON CUALES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE MENCIONARE CUENTA
EL AYUNTAMIENTO?
sl
1. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO )
2. OFICIALIA MAYOR )
3. TESORERIA )
4, DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS PUBLICOS )
5. SEGURIDAD PUBLICA )
6. CONTRALORIA MUNICIPAL )
7. OTRO )

ESPECIFIQUE

USOEXCLUSIVO DELLA|

S S

&~ e

[CCCCEE

[

19. POR OTRO LADO, DENTRO DE LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS DEL

AYUNTAMIENTO, ¢ SE CUENTA CON LAS SIGUIENTES AREAS?

(LEA LAS OPCIONES Y CIRCULE $I O NO SEGUN CORRESPONDA)

A) AREA DE PLANEACION
Y FINANZAS

8) AREA DE EVALUACION

C) AREA DE PROMOCION DE LA
PARTICIPACION SOCIAL

D) AREA DE PERSONAL

20. EN SU CASO, ;CUALES SON LAS PRINCIPALES FUNCIONES DEL AREA DE

ADMINISTRACION DE PERSONAL?
OPCIONES EXISTE

A) RECLUTAMIENTO, SELECCION
Y CONTRATACION &)

B) INDUCCION AL PUESTO (1)

C) CAPACITACION Y DESARROLLO
DE PERSONAL )

D) MOTIVACION, PREMIOS Y/O
RECOMPENSAS (€]

NO EXISTE

NO

USO EXCLUSIVO DE LA|

L CCLC

L CCC




MODULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS

5
(RECURSOS HUMANOS)
2. DE ACUERDO CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON QUE CUENTA EL AYUNTAMIENTO, SERIALAR LOS SIGUIENTES ASPECTOS DE LOS TITULARES: SEXO, EDAD Y ANTIGUEDAD EN EL CARGO
ACTUAL:
S50 E04D eI
HOMBRE ~ MUJER MENg;gE W b1 a3AfOS Di;g: MAS DE 5 ANOS
1. SECRETARIO o) @ L ___ ARos ® @ [©)] @ L
2. OFICIAL MAYOR O DIRECTOR ADMINISTRATVO o o L1 ___ANos o) @ ®) @ [
3. TESORERO o) @ L1 _ Afos o) o) ®) @ L
4, RESP. DEL AREA DE SERV. PUB Y DES. URBANO o) @ L1 __ Afos o) @ ® @ L
5. DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA o) @ L __ Aos o) ) ®) @ L]
6. CONTRALOR MUNICIPAL o) o L1 _ Afos o) @ ®) @ [
7. RESP. DE LA UNIDAD DE PLANEACION o) o L1 __ ANos o) @ ®) @ [
8. RESP. DE LA UNIDAD DE EVALUACION o) @ L _ ANos o) @ ® @ [
9. RESP. DEL AREA DE PARTICIPACION SOCIAL o @ L1 ___ANos o) @ ®) @ [
10. RESP. DE LA UNIDAD DE PERSONAL o) @ L __ ANos o) @ @) @ L
womos() o) @ L1 ___ARos @) @ ® @ L
12. OTROS (2) & o) o LI _ Afos o) o) ®) @ L]
13.0mOSQ®) 1) @ L1 ___ Afos ) @ @) @ L
22, ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS DE LOS SIGUIENTES FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE ACUERDO CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS REPORTADAS.
(ENTREVISTADOR: LEA LAS OPCIONES Y ESPERE LA RESPUESTA SOBRE CADA UNO DE ELLOS. DEBE CORRESPONDER CADA FUNCIONARIO A LAS AREAS ADMINISTRATIVAS CON QUE
CUENTA EN EL MUNICIPIO DE ACUERDO CON LAS PREGUNTAS 18 Y 19).
NINGUNO ~ PRIMARIA  SECUNDARIA gacb;‘ésaz PREPARATORIA UNIVERSIDAD POSIGRADO  COMPLETA  INCOMPLETA
1. SECRETARIO o) ) ®) @ ®) ®) G o) o) L1
2. OFICIAL MAYOR O DIRECTOR ADMINISTRATVO o) @ ® @ ©) ©) " o @ [
3. TESORERO ) @ ) @ ©) ® Q] Q) @ L1
4, RESP. DEL AREA DE SERV. PUB Y DES. URBANO o) ) ® @ ® ®) " ) ) [
5. DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA o) @ ®) @ ©) ®) " ) @ [
6. CONTRALOR MUNICIPAL o) ) @) @ ®) ©) m o) @ [
7. RESP. DE LA UNIDAD DE PLANEACION o) &) ®) @ ©) ©) m o) @ L1
8. RESP. DE LA UNIDAD DE EVALUACION o) ) ®) @ ®) ®) G o) ) L1
9. RESP. DEL AREA DE PARTICIPACION SOCIAL o) @ ® @ ©) ©) " o @ L
10. RESP. DE LA UNIDAD DE PERSONAL ) 0] ®3) @) (5) (6 Wl @) @ L1
11 OTROS (1) ) @ ) ® ) Q) 0 ) @ L1
ESPECIFICAR
12.0R0S () ———— (6] @ 6] @ ©®) 6) U] 1) @ I_l_l
13.0ROS(Q) — ) @ ) ® ) Q) 0 ) @ L1




MODULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS HUMANOS)

EL LUGAR DE NACIMIENTO Y, EN SU CASO, EL NUMERO DE ANOS QUE TIENEN VIVIENDO EN EL MUNICIPIO LOS TITULARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS QUE REPORTA

EL AYUNTAMIENTO. .
ANOS VIVIENDO EN EL MUNICIPIO DONDE TRABAJA

MENOSDE  DE1A3 DE3AS MAS DE 5

LUGAR DE NACIMIENTO

EN QUE EMPRESA TRABAJABAN?

MUNICIPIO ESTADO UN ARO AROS ANOS ANOS
SECRETARIO sl NO sl NO () @ ©) 0)
OFICIAL MAYOR O DIRECTOR ADMINISTRATVO sl NO sl NO ) @ [©) (4
TESORERO sl NO sl NO () @ ®) 0)
RESP. DEL AREA DE SERV. PUB Y DES. URBANO sl NO sl NO ) ) [©) (4
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA sl NO sl NO [ @) [6) (%)
CONTRALOR MUNICIPAL sl NO sl NO () @ ©) 0)
RESP. DE LA UNIDAD DE PLANEACION sl NO sl NO o) @ ®) 0)
RESP. DE LA UNIDAD DE EVALUACION sl NO sl NO ) 7)) [6) (%)
RESP. DEL AREA DE PARTICIPACION SOCIAL sl NO sl NO () @ [6) (4
. RESP. DE LA UNIDAD DE PERSONAL sl NO s NO () @ [6) ()
. OTROS (1) sl NO sl NO (6] 2 @®) @)
. OTROS (2) sl NO sl NO (6] 2 @®) @)
. OTROS (3) sl NO sl NO (6] 2 @®) @)

ANTES DE OCUPAR EL PUESTO QUE AHORA TIENEN A SU CARGO LOS TITULARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS QUE REPORTA EL AYUNTAMIENTO ¢EN QUE TIPO DE INSTITUCION, ORGANISMO O

NERRRRERRERED

GOBIERNO GOBIERNO GOBIERNO EMPRESA CCARGO DE ELECCION, DE PARTIDO O DE

FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL PRIVADA NEGOCIO PROPIO INDEPENDIENTE REPRESENTACION SINDICAL
SECRETARIO [6)) 0] 3 (@) (5) 6] ]
OFICIAL MAYOR O DIRECTOR ADMINISTRATVO ) 0] ® @) 5) 6) W]
TESORERO (6] 2 3) @ 5) (6) 0
RESP. DEL AREA DE SERV. PUB Y DES. URBANO ) 0] ® @) 5) 6) W]
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA ) 0] ®) @) ) ®) W]
CONTRALOR MUNICIPAL [6)) @ [©) &) 5) (6) )
RESP. DE LA UNIDAD DE PLANEACION ) 0] ®) @) 6] 6] W]
RESP. DE LA UNIDAD DE EVALUACION () )] ®) )] ®) 6) (G
. RESP. DEL AREA DE PARTICIPACION SOCIAL ) @ ®) @ 6] ®) )
RESP. DE LA UNIDAD DE PERSONAL ) V) ®) @) ) ®) W]
. OTROS (1) (0] 0] ©)] @ ®) ©® ]
. OTROS (2) ) @ ® @ ©) ©) ]
. OTROS (3) @) @ ©) @ ) ©®) @

LLCCCCCECECEE




MODULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS HUMANOS)

PERSONAL MUNICIPAL Y REGIMEN JURIDICO

25. (CUANTOS EMPLEADOS TIENE POR CADA UNA DE LAS SIGUIENTES CATEGORIAS?
(ENTREVISTADOR: LEA LAS OPCIONES Y PREGUNTE EL No. DE PERSONAS EN CADA OPCION)

No. DE EMPLEADOS

HOMBRES MUJERES TOTAL

MANDOS SUPERIORES

MANDOS MEDIOS

PERSONAL ADMINISTRATIVO

PERSONAL DE SERVICIOS

PERSONAL DE OBRAS

PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

PERSONAL DE TRANSITO

OTROS

(ESPECIIQUE)
TOTAL GENERAL

26, DELTOTAL GENERAL ANTERIOR ¢CUANTOS HAY POR CADA UNO DE LOS SIGUIENTES TIPOS DE CONTRATO?
(ENTREVISTADOR: LEA LAS OPCIONES, ESPERE LA RESPUESTA EN CADA UNA DE ELLAS Y RECUERDE QUE EL TOTAL DEBE
SER IGUAL AL TOTAL DE LA PREGUNTA 25).
TIPO DE CONTRATO NO. DE EMPLEADOS
DE BASE ®
DE CONFIANZA )
POR HONORARIOS @
TOTAL GENERAL @
27. ADEMAS DE LAS INSTITUCIONES DE GOBIERNO, HA RECIBIDO INFORMACION DE OTRAS

ORGANIZACIONES NACIONALES O INTERNACIONALES QUE OFREZCAN SERVICIOS DE ASESORIA,
ASISTENCIA TECNICA, CURSOS DE CAPACITACION O VIAJES DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
MUNICIPALES?

sl (CONTINUE) ®

NO (PASE ALAPREG. 33) ()]

(6]

@)

@)

)

©)

USO EXCLUSIVO DE
LADGE

FEEE

C

28. NOMBRE DE LAS INSTITUCIONES DE LAS QUE HA RECIBIDO INFORMACION

TESPECTICAR)

29. ¢QUE TIPO DE SERVICIOS O APOYOS OFRECEN?

(ESPECIICAR)

30. ¢HA CONCURRIDO USTED A SEMINARIOS, CURSOS, VIAJES NACIONALES O AL EXTRANJERO, PARA
INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS EN MATERIA DE ADMINISTRACION MUNICIPAL?

sl (CONTINUE) ®
NO (PASE ALA PREG. 33) )
3L ;QUE ORGANIZACION PROMOVIO LA INVITACION?
32. ,COMO CALIFICARIA EL RESULTADO DE ESTA EXPERIENCIA?
MUY UTIL ®
oL )
POCO UTIL @
MUY POCO UTIL @
33. (CUALES CONSIDERARIA COMO LAS TRES CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES QUE DEBEN

TENER LOS MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DE ESTE MUNICIPIO? (DAR LECTURA A TODAS LAS
OPCIONES Y REGISTRAR POR ORDEN DE IMPORTANCIA).

CONOCIMIENTO DEL MUNICIPIO ®
EXPERIENCIA ADMINISTRATIVA )
CAPACIDAD DE LIDERAZGO @
HABILIDAD TECNICO-ADMINISTRATIVA @
PARTICIPACION POLITICA ©)
ETICA Y RESPONSABILIDAD ©)
CULTURA GENERAL m
VOCACION DE SERVICIO ®
OTRAS ©
(ESPECIFIQUE)

USO EXCLUSIVO DE
LADGE

Ll

Ll




MODULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS HUMANOS)

34, ;CUALES CONSIDERA LAS TRES AREAS MAS IMPORTANTES QUE REQUIERE REFORZAR ENTRE EL PERSONAL
OPERATIVO Y TECNICO QUE COLABORA EN EL AYUNTAMIENTO?

USOEXCLUSIVO DELA

Ll
2]
Ll

TECNICAS [}
FINANCIERAS Y CONTABLES @
LEGALES Y NORMATIVAS €}
ORGANIZACION Y SISTEMAS ADMINISTRATIVOS @
ANALISIS Y NEGOCIACION POLITICA ©)
DESARROLLO REGIONAL ©)
CONTROL Y EVALUACION m
DESARROLLO URBANO Y ECOLOGICO ®
PLANEACION Y PROGRAMACION ©
DESARROLLO SOCIAL (10)
SISTEMAS, FLUJOS DE INFORMACION Y CONTROL DE GESTION (11)
PROMOCION DEL DESARROLLO PRODUCTVO YECONOMICO. (1)
OTRAS (ESPECIFIQUE) )

RECURSOS MATERIALES

35. {CUENTA CON EDIFICIOS (PROPIOS O RENTADOS) EL AYUNTAMIENTO?

s )
NO (PASE ALA PREG. 38) @
{CUANTOS EDIFICIOS SON?
36. EN GENERAL, ¢EN QUE ESTADO SE ENCUENTRAN ESTOS EDIFICIOS?
EXCELENTE (&)
BUENO @
REGULAR @
MALO @
MUY MALO ©)

37. ¢LOS CONSIDERA SUFICIENTES?

s [}
NO @

38. TOTAL DE VEHICULOS CON QUE CUENTA EL AYUNTAMIENTO; ; CUANTOS TIENE PARA CADA UNO DELOS

SIGUIENTES ASPECTOS?

(ENTREVISTADOR: LEA OPCIONES Y ESPERE RESPUESTA EN CADA UNA DE ELLAS)

AREA DE LIMPIEZA DE CALLES [}
RECOLECCION DE BASURA @
PARA SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO ®
PARA OBRAS PUBLICAS [0)
PARA FUNCIONES ADMINISTRATIVAS ©)
OTROS: G}

(ESPECIFIQUE)

39 EN GENERAL, ¢EN QUE ESTADO SE ENCUENTRAN ESTOS VEHICULOS?

EXCELENTE [}

BUENO @

REGULAR [€)

MALO @

MUY MALO ©)
40. ¢LOS CONSIDERA SUFICIENTES?

S| [}
NO @

EEI:

41, ELMUNICIPIO CUENTA CON EL MATERIAL Y EQUIPO DE OFICINA PARA DESARROLLAR SUS ACTIVIDADES
DE MANERA:

SUFICIENTE [0}
INSUFICIENTE @
2
{CUENTA EL AYUNTAMIENTO CON EQUIPO DE COMPUTO PARA APOYAR EL TRABAIO ADMINISTRATIVO?
sl (CONTINUE) 0]
NO (PASE ALAPREG. 47) @
43. {QUE EQUIPO DE COMPUTO TIENE? NUM. DE UNIDADES
PO No. DE UNIDADES
INTEL X86 PENTIUM O COMPATIBLES ®
MACINTOSH O COMPATIBLES )

WORKSTATIONS O MINICOMPUTADORAS  (3)

MAINFRAMES @
TOTAL ©)
IMPRESORAS:
DE MATRIZ DE PUNTOS ©)
LASER @)
INYECCION ®)
OTRAS ©
TOTAL 19
REDES: S| NO
A) RED DE AREALOCAL 1) @
8) RED AMPLIA (1) @

ACCESO A INTERNET:
C) CONEXION DEDICADA (1) @
D) ViA MODEM ) @

44.; QUE SISTEMAS OPERATIVOS SE UTILIZAN EN SUS EQUIPOS?
(LEALAS OPCIONES Y CIRCULE LAS QUE MENCIONE)

SISTEMAS OPERATIVOS UTILIZADOS:

USOEXCLUSIVO DELA

L

MS-DOS O SIMILAR 1) |_|
WINDOWS 3¢ 2

WINDOWS 9¢ [©)

SYSTEM 7U 8 (MAC) )

0s/2 ©)

UNIX (CUALQUIER TIPO) (6)

VMS, AS/400 O PROPIETARIO 0]

SISTEMAS OPERATIVOS DE REDES:

NOVELL NETWARE [0 |_|
WINDOWS NT )

LAN MANAGER ®)

UNIX (CUALQUIER TIPO) (@)

omRo: Ll |

(ESPECIFIQUE)




MODULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS MATERIALES)

USO EXCLUSIVO DE USO EXCLUSIVO DE
LADGE LADGE

45, (DESARROLLAN O PROGRAMAN INTERNAMENTE SISTEMAS O APLICACIONES PARA LA OPERACION DE LA 50, (CUALES SON LAS ORGANIZACIONES O AGRUPACIONES DE PARTICIPACION
ADMINISTRACION MUNICIPAL? CIUDADANA MAS USUALES EN SU MUNICIPIO?

s ) COPLADEMUN o)
NO @ CONSEJOS CIUDADANOS 16
ORGANIZACIONES VECINALES O DE OBRA ®)

46, ¢EN QUE TIPO DE PROCESOS UTILIZA SU EQUIPO DE COMPUTO? ORGANIZACIONES CIUDADANAS @ L
COMO PROCESADOR DE PALABRAS (MAQUINA DE ESCRIBIR) o) [ ORGANIZACIONES CIVILES (ONG'S) ©) L
CONTROL DE IMPUESTOS Y DERECHOS ) ‘ ‘ ORGANIZACIONES COMUNITARIAS: FAENA, TEQUIO O FAJINA (6)

CATASTRO PUBLICO 3) ORGANIZACIONES GREMIALES Y CLUBES DE SERVICIOS @
CONTROL DE SERVICIO DE AGUA (4) ‘ ‘ ORGANIZACIONES RELIGIOSAS (8) \_‘
CONTROL DE PERSONAL (MAQUINAS, INCIDENCIAS, ETC.) ©) ‘ ‘ | OTRAS: ©)
CONTROL DE INVENTARIO DEL MUNICIPIO ® (ESPECIIQUE)
CONTROL DE FINANZAS MUNICIPALES Q)
CONTROL DE OBRAS MUNICIPALES ®
CONTROL DE ARCHIVO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL © 51, (CUANTAS SESIONES DE CABILDO HUBO DURANTE EL ARIO DE 19997
CONTROL PRESUPUESTAL (10) l | ] SESIONES
PARADISENO Y FORMATEO DE DOCUMENTOS OFICIALES 1) L
A ’ ‘ ‘ ‘ 52. DE LAS SESIONES DE CABILDO QUE HUBO EL ARO PASADO, ¢ CUANTAS FUERON
CONTROL DE BITACORAS DE VEHICULOS ®@ ABIERTAS A LA POBLACION?
CONTROL DE LICENCIAS MUNICIPALES ) Ll SESIONES ABIERTAS |_|_|
REGISTROS DE POBLACION (14) | | |
REGISTROS DE EMPRESAS s) L1 SERVICIOS MUNICIPALES
REGISTROS DE COMERCIOS (16) ‘ ‘ 53. ;QUE PORCENTAJE DE LAS NECESIDADES DE LA CA'BECERA MUNICIPAL CUBRE CADA UNO DE
LOS SERVICIOS MUNICIPALES QUE A CONTINUACION SE MENCIONAN?
OPERACION DE PROGRAMAS SOCIALES an
CONTROL DE PROVEEDORES DEL GOBIERNO MUNICIPAL (18) ‘ ‘
REGISTRO CIVIL (19) SERVICIO COBERTURA
CONTROLES SOBRE SEGURIDAD PUBLICA @0 % %
OTROS (ESPECIFIQUE) 1)
AGUA POTABLE (1) 1
47. {CON CUANTAS LINEAS TELEFONICAS CUENTA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL? DRENAJE Y ALCANTARILLADO @ 2
ALUMBRADO PUBLICO @ 3

48. {CUENTA CON SERVICIO DE INTERNET LA ADMINISTRACION MUNICIPAL? SEGURIDAD PUBLICA @ 4
sl ) TRANSITO Y VIALIDAD (5) 5
NO @ LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCION DE BASURA 0] 6

PAVIMENTACION U] 7
PARTICIPACION CIUDADANA MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO ® 8

49.  CON RELACION A LAS ACTIVIDADES ‘QUE REALIZA EL AYUNTAMIENTO, ¢EN QUE MEDIDA CONSIDERA PANTEONES Y CEMENTERIOS ) 9
USTED QUE PARTICIPA LA POBLACION? RASTROS (10) 10
(ENTREVISTADOR: LEA LAS OPCIONES Y CIRCULE UNA SOLA) PARQUES Y JARDINES (1) 11
PARTICIPAN AMPLIAMENTE (Y] TRANSPORTE (12) 12
PARTICIPAN MUY POCO (03] OTROS: (13) 13
LA MAYORIA DE LAS VECES DIFICULTAN LAS ACTIVIDADES ®) (ESPECIFIQUE)

ALGUNAS VECES DIFICULTAN LAS ACTIVIDADES () OTROS
NO PARTICIPAN (5)




MODULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS 10

54, DELOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES QUE SE MENCIONAN, 5o EXC;U;\VEO DA 57, DE L0S SERVICIOS MUNICIPALES QUE SE MENCIONAN, ¢CUALES SON LOS TRES MAS USOEXCUSNO DELA
(CUALES SON LOS TRES PRIORITARIOS EN LA CABECERA MUNICIPAL? PROBLEMATICOS SIN CONTAR LA CABECERA?
AGUA POTABLE o () AGUA POTABLE 6] o
DRENAJE Y ALCANTARLLADO @ DRENAJE Y ALCANTARILLADO &)
ALUMBRADO PUBLICO ®) @ ALUMBRADO PUBLICO @ [6)
SEGURIDAD PUBLICA @ SEGURIDAD PUBLICA @
TRANSITO Y VIALIDAD ©) ) TRANSITO Y VIALIDAD ©) ®
LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCION DE BASURA ®) LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCION DE BASURA ©)
PAVIMENTACION U} PAVIMENTACION m
MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO ©) MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO ®
PANTEONES Y CEMENTERIOS © PANTEONES Y CEMENTERIOS ©
RASTROS (10) RASTROS (10)
PARQUES Y JARDINES (1) PARQUES Y JARDINES (1)
TRANSPORTE (12) TRANSPORTE (12)
OTRO: (13) OTROS: (13)
(ESPECIFIQUE) (ESPECIFIQUE)
55, DELOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, ; CUALES SON LOS TRES 58. ¢ SUMUNICIPIO SE HA ASOCIADO CON OTRO () MUNICIPIO (5) DEL ESTADO PARA LA
MAS PROBLEMATICOS EN LA CABECERA MUNICIPAL? PRESTACION DE ALGUN SERVICIO PUBLICO?
AGUA POTABLE ® 6}
DRENAJE Y ALCANTARILLADO @ 8l (CONTINUE) [}
ALUMBRADO PUBLICO @ @ NO (PASE ALA PREG. 60) @ |_|
SEGURIDAD PUBLICA (@)
TRANSITO Y VIALDAD ©) [€) 59, {QUE SERVICIOS PUBLICOS SE PRESTAN DE MANERA ASOCIADA?
LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCION DE BASURA (6) SENALAR LOS TRES MAS IMPORTANTES
PAVIMENTACION U}
MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO ® AGUA POTABLE 6} ()
PANTEONES Y CEMENTERIOS © DRENAJE Y ALCANTARILLADO @
RASTROS (10) ALUMBRADO PUBLICO @) @
PARQUES Y JARDINES (1) SEGURIDAD PUBLICA @
TRANSPORTE (12) TRANSITO Y VIALIDAD ©) [€)
OTROS: (13) LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCION DE BASURA ©)
(ESPECFIQUE) PAVIMENTACION U}
MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO ®)
56. POR OTRO LADO, ;QUE PORCENTAIE DE LAS NECESIDADES DEL MUNICIPIO, SIN CONTAR LA PANTEONES Y CEMENTERIOS ©
CABECERA, CUBRE CADA UNO DE LOS SIGUIENTES SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES? RASTROS (10)
(ENTREVISTADOR: RECUERDE AL INFORMANTE QUE EL PORCENTAJE DE COBERTURA ES CON RESPECTO PARQUES Y JARDINES (1)
ATODAS LAS LOCALIDADES QUE INTEGRAN EL MUNICIPIO, SIN CONTAR LA CABECERA MUNICIPAL) TRANSPORTE (12)
SERVICIO COBERTURA OTROS: (13)
% 100% (ESPECIFIQUE)
AGUA POTABLE (1) )
DRENAJE Y ALCANTARILLADO o @ 60. ¢SUMUNICIPIO SE HA ASOCIADO CON OTROS MUNICIPIOS DEL PATS PARA ALGUN
ALUMBRADO PUBLICO ® ® OTROFIN?
SEGURIDAD PUBLICA @ [0}
TRANSITO Y VIALIDAD ©) © sl (CONTINUE) [
LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCION DE BASURA ) ©) NO (PASE ALAPREG. 62) &) |_|
PAVIMENTACION m m
MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO © ©® ,COMO SE DENOMINA LA ASOCIACION?
PANTEONES Y CEMENTERIOS © ©
RASTROS (10) (10) | | |
PARQUES Y JARDINES 1) (11)
TRANSPORTE (12) (12) 61. (CUALES LA FINALIDAD O PROPOSITO DE LA ASOCIACION?
OTROS (13) (13)
(ESPECFIQUE) [




MODULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS

62. ;PREDOMINANTEMENTE, EN QUE FORMA SE DA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS EN SU MUNICIPIO?

(ENTREVISTADOR POR CADA SERVICIO PREGUNTE S| ESTE SE DA POR PRESTACION DIRECTA, POR CONVENIO INTERMUNICIPAL, ETC. Y CIRCULE LA (S) QUE LE MENCIONE).

SERVICIO

A) AGUA POTABLE

8) DRENAJE Y ALCANTARILLADO

C) ALUMBRADO PUBLICO

D) SEGURIDAD PUBLICA

E) TRANSITO Y VIALIDAD

F) LIMPIEZA DE CALLES Y
RECOLECCION DE BASURA

G) PAVIMENTACION

H) MERCADOS Y CENTRALES DE

ABASTO

) PANTEONES Y CEMENTERIOS

J) RASTROS

K) PARQUES Y JARDINES

L) TRANSPORTE

M) OTROS:

PRESTACION DIRECTA|

CONVENIO
INTERMUNICIPAL

@

@

@

@

@

CONVENIO
CON EL ESTADO

®

CONVENIO
CON LA FEDERACION

EN COLABORACION CON
LA COMUNIDAD

POR CONCESION A
PARTICULARES

ESPECIFIQUE

NO EXISTE EL SERVICIO

USO EXCLUSNO DELA

DGE

N O I B
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DE LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES QUE A CONTINUACION SE MENCIONAN INDIQUE CON CUALES || usoexcuusvo be

USOEXCLUSIVO DE

&

S

=

N A n
T EL MNP v JOUSIO 06| | 65 LEXISTE EN EL AYUNTAMIENTO LA UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL? s
(ENTREVISTADOR: POR CADA UNA DE LAS OPCIONES, PREGUNTE S| ESTA REGLAMENTADO O NO Y EN CASO DE n
RESPUESTA AFRMATIVA PREGUNTE SI LA REGLAMENTACION ESTA ACTUALZADA O NO) ] o
REGLAMENTO EXISTE ACTUALZADO NO @
s NO s A0 NO
69. ;CUENTA EL MUNICIPIO CON UN PROGRAMA DE PROTECCION CIVIL Y UN PLAN NORMADO
A~ BANDO DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO o © o ® A |_| |_| DE CONTINGENCIAS A NIVEL MUNICIPAL?
- sl (]
B REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO n @ 0 @ sl L] NO @
C REGLAMENTO DE ADMINISTRACION n e 0 ® el L] | | 70 cHASUFRIDO ALGUNA CONTINGENCIA NATURALEEN LOS LTIMOS DIEZ AROS?
D REGLAMENTO DE OBRAS
n @ ()] @ D U u Sl (0]
— NO @ [
£ REGLAMENTO DE ZONFICACION Y USO DE 0o o ¢ |_| I_l cpecHOAR
SUELOS
F REGLAMENTO DE FRACCIONAMIENTO Y 0 oo W o ‘ 71 ¢EN EL AYUNTAMIENTO SE TIENE ELABORADO UN MAPA DE RIESGOS, ES DECIR, UN
MUNICIPALIZACION MAPA DONDE SE ESTABLEZCAN LAS ZONAS MAS PROPENSAS A SINIESTROS, DONDE
ADEMAS SE UBIQUEN LOS TIPOS DE DESASTRES OCURRIDOS EN LOS ULTIMOS 10 AROS,
G REGLAMENTODEPROTECCIONCUDADANA () () (1) @ G |_| |_| ¥ SE IDENTIFIQUE POR LOCALIDAD LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION?
H  REGLAMENTO DE PROTECCION CIVIL n e o @ s L s o)
| REGLAMENTO DE ESPECTACULOS Y DIVERSIONES
PUBLICAS CC) ) @ ! U U NO ®
J REGLAMENTO DE EXPENDIOS DE BEBIDAS
; ?
ALCOHOLCAS n o o o) 3 |_| |_| 72. (EXISTEN RESERVAS TERRITORIALES EN EL MUNICIPIO
K REGLAMENTO DE BOMBEROS n @ o @ KL s (CONTINUE) o)
L REGLAMENTOS DE ECOLOGIA Y PROTECCION
AL AMBENTE oa o @ t U U No (PASE A LAPREG. T5) ®
oROS___ mo@ @ M| ] || 73 ¢CONQUETIPO DE RESERVAS TERRITORIALES CUENTA EL MUNICIPIO?
ESPECIFIQUE
ECOLOGICAS ) 1l ]
PLANEACION HABITACIONALES @ 2|
COMERCIALES ® 3|
4. ;CUENTA CON UN PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL APROBADO POR EL CABILDO? INDUSTRIALES @ ol |
s (CONTINGE) o) L ZONAS VERDES (PARQUES Y/O JARDINES) ) I
NO (PASE A LA PREG. 66) @ OTRAS (ESPECFIQUE) ® 6 |

(CUALES SON LOS TRES PRINCIPALES PROPOSITOS DE ESTE PLAN? (ESPECIFIQUE CLARAMENTE LAS

RESPUESTAS)

v

2. 74, ESTAS RESERVAS QUE ME ACABA DE MENCIONAR; ¢ SON SUFICIENTES PARA LAS

2 NECESIDADES DE DESARROLLO Y MEJORAMIENTO URBANO DEL MUNICIPIO?
. ¢CUENTA EL MUNICIPIO CON UN PLAN DE DESARROLLO URBANO?

El (CONTINUE) W) L1 5 )

NO (PASE ALAPREG. 66) @ L
. ¢CUALES SON LAS TRES PRINCIPALES PRIORIDADES DE ESTE PLAN DE DESARROLLO URBANO? NO @

ESPECIFIQUE CLARAMENTE LAS RESPUESTAS
1°
2.
3.

FEE
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75, (EXISTE EN EL MUNICIPIO UN PROGRAMA PARA EL MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y LA PROTECCION
ECOLOGICA?
M (CONTINUE) 1)
NO (PASE ALAPREG. 77) ©

76. (CUALES SON LAS TRES PRINCIPALES ACCIONES ESTABLECIDAS EN ESTE PROGRAMA?
(ESPECIFIQUE CLARAMENTE LAS RESPUESTAS)
I
2
P

77 DELAS METAS DE TRABAJO Y PROGRAMAS DE GOBIERNO PLANEADOS PARA EL ARO DE 1999, ¢EN
QUE PORCENTAJE SE CUMPLIERON Y/O ALCANZARON LOS OBJETIVOS?
DE0A25% [0}
DE 25 A50% [}
DES50A75% ®)
DE 75 A90% @
DE MAS DE 90% ()

78, PRINCIPALMENTE: ¢POR QUE PROBLEMA(S) CREE USTED QUE NO SE CUMPLIO CON EL 100% DE LOS
OBJETIVOS?
TECNICOS [}
SOCIOPOLITICOS ©
FINANCIEROS ®)
OTROS @

79, ¢ACUANTO ASCENDIO EL TOTAL DE LOS INGRESOS DEL MUNICIPIO?
INGRESOS TOTALES 1999 (EN MILES DE PESOS )

80.  DELOS INGRESOS TOTALES QUE CAPTO EL MUNICIPIO EN EL ANO DE 1999 DIGAME; ¢QUE
PORCENTAJE DEL TOTAL SE CAPTO POR CADA UNO DE LOS SIGUIENTES CONCEPTOS?

%

A)  PORIMPUESTOS )

B) PORDERECHOS [0)

C) PORPRODUCTOS )

D)  PORAPROVECHAMIENTOS @

E)  PARTICIPACIONES ©)

F)  RAMO 33 FONDO IV - FISM ©)

G)  RAMO 33, FONDO IV - FAFOMUN "

H) OTROSINGRESOS ®

TOTAL 100.0

100%

81. ¢QUE PORCENTAJE DEL GASTO PUBLICO DEL MUNICIPIO CORRESPONDIO A CADA UNO DE
LOS SIGUIENTES ASPECTOS PARA 1999?

EGRESOS TOTALES 1999 (EN MILES DE PESOS )

%
SERVICIOS PERSONALES w
MATERIALES Y SUMINISTROS @
SERVICIOS GENERALES ®
TRANSFERENCIAS @
RENTA DE INMUEBLES ©)
OBRAPUBLICA Y CONSTRUCCION ©)
INVERSIONES o)
DEUDA PUBLICA ®)
OTROS ©
(ESPECIFICAR)
TOTAL (10) 100%
82. ¢CUAL FUE LA DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL (FISM) SEGUN EL TIPO DE OBRA REALIZADA EN 19997
%
1) AGUA POTABLE (]
2) ALCANTARILLADO, DRENAJE Y LETRINAS @
3) URBANIZACION MUNICIPAL ®
4) ELECTRIFICACION RURAL Y DE COLONIAS POBRES o]
5) INFRAESTRUCTURA BASICA DE SALUD )
6) INFRAESTRUCTURA BASICA EDUCATIVA ©)
7) MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ]
8) MEJORAMIENTO DE CAMINOS RURALES ®
9) INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA RURAL ©
10) OTROS (10)
(ESPECIFICAR)
TOTAL 100%

83. ¢CUAL FUE LA DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL (FISM) DEL RAMO 33 EN 1999 ENTRE:
%
1) CABECERA MUNICIPAL

2) RESTO DEL MUNICIPIO

100%
TOTAL

USOEXCLUSIVO DE LA
DGE

EGRESOS TOTALES

L
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84.

2QUE INSTANCIAS PARTICIPAN EN LA DEFINICION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL DEL RAMO 332

A) CABILDO ()

B) COPLADEMUN @

C) CONSEJO DE DESARROLLO MUNICIPAL ®

D) COMISIONES Y/O COMITES COMUNITARIOS @

£) CONSULTORES EXTERNOS ©

) INSTITUCIONES ESTATALES Y/O FEDERALES ©®

G) OTROS (U]

(ESPECIFICAR)
¢CUALES SON LOS TRES MEDIOS MAS USUALES POR LOS CUALES DA A CONOCER EL
AYUNTAMIENTO A SUS HABITANTES LOS MONTOS, OBRAS Y ACCIONES QUE SE REALIZAN CON EL
FISM DEL RAMO 33? (SELECCIONE 3)
ASAMBLEAS COMUNITARIAS o))
ASAMBLEAS EJIDALES @
REUNIONES REGIONALES Y/O POR LOCALIDAD ®
INFORMACION Y REPORTES IMPRESOS POR COMUNIDADES @
PERIODICOS MURALES EN LOS EDIFICIOS DEL MUNICIPIO Y DE SUS
AUTORIDADES AUXILIARES MUNICIPALES, ©
COMUNICACION DE RADIO ©
fejte} 0]
ESPECIFICAR

NO ES FACTIBLE LLEVAR A CABO LA DIFUSION EN EL MUNICIPIO ®
¢CUALES FUERON LOS PRINCIPALES PROBLEMAS PARA EL EJERCICIO DE ESTOS RECURSOS?
EL COBRO DEL IMPUESTO PREDIAL: ¢LO HACE?
DIRECTAMENTE EL AYUNTAMIENTO @)
EL AYUNTAMIENTO EN CONVENIO CON EL ESTADO @
fejte} ®
LOS VALORES CATASTRALES QUE SIRVEN DE BASE PARA EL COBRO DEL IMPUESTO PREDIAL EN
EN SUMUNICIPIO ¢HAN SIDO ACTUALIZADOS EN LOS ULTIMOS DOS ARIOS?
sl o)
NO @
DEL TOTAL PRESUPUESTADO EN 1999 PARA COBROS POR CONTRIBUCIONES; ¢ QUE PORCENTAJE FUE

EL QUE SE RECAUDO?

(LEA LAS OPCIONES Y CIRCULE SOLO UNA)

DEOA25% o)
DE 25 A50% @
DE 50 A75% ®
DE 75 A 90% )

DE MAS DE 90% ©)

USO EXCLUSIVO  DE LA

ezogoe:

C

90. AL TERMINO DEL EJERCICIO FISCAL DE 1999, EL PRESUPUESTO MUNICIPAL CERRO ;;CON?

(ENTREVISTADOR: LEA LAS OPCIONES, CIRCULE UNA SOLA OPCION Y PREGUNTE EL
PORCENTAJE S| SE DA EL CASO)

%
UN SUPERAVIT ® DEL
UN DEFICIT @ DEL
EN BALANCE o
91 DEL TOTAL DE LA DEUDA PUBLICA CONTRATADA POR EL MUNICIPIO EN 1999, ;QUE
PORCENTAJE CORRESPONDIO A CADA UNO DE LOS SIGUIENTES ACREEDORES?
(LEA LAS OPCIONES Y ESPECIFIQUE EL PORCENTAJE)
MONTO %
BANCA COMERCIAL
BANCA DE DESARROLLO
OTROS
TOTAL 100%
92. ;A CUANTO ASCIENDE LA DEUDA PUBLICA DEL MUNICIPIO?
$
SEGURIDAD PUBLICA
93. EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA ;COMO CONSIDERA SU MUNICIPIO?
MUY SEGURO o)
CON RELATIVA SEGURIDAD [}
CON ALGUNA INSEGURIDAD ®
CON FUERTES PROBLEMAS DE INSEGURIDAD @

94. ;CON QUE FRECUENCIA OCURREN LOS SIGUIENTES ILICITOS EN SU MUNICIPIO?

ico MUY POCO NO SE HA
FRECUENTE  FRECUENTE PRESENTADO
A) ALTERACION DEL ORDEN PUBLICO [} @ ®
8) ROBO DOMICILIARIO o) @ o
C) ASALTO A MANO ARMADA [} @ ®
D) HOMICIDIO CALIFICADO [} @ ®
E) OTROS o) @ ®
ESPECIFICAR

USO EXCLUSIVO  DE LA

FEE
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¢HAN OCURRIDO EN SUMUNICIPIO DELITOS DEL TIPO QUE SE ATRIBUYE AL CRIMEN Usoexciusivo o La | [ 98, EN SU OPINION, ¢ CUALES SON LAS TRES CUESTIONES MAS PROBLEMATICAS DEL USO BXCLUSVO DE LA
ORGANIZADO? AYUNTAMIENTO, DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES ASPECTOS?
sl CONTINUE o) LARESOLUCION AGRARIA (6] )
NO (PASE ALAPREGUNTA 97) )
LATENENCIA DE LATIERRA ) )
ESPECIFIQUE EL TIPO DE DELITO QUE MAS SE HAYA PRESENTADO
LA COORDINACION ENTRE EL MUNICIPIO Y EL GOBIERNO DEL ESTADO ® €)
iLiciio MUY POCO NO SEHA i @
FRECUENTE  FRECUENTE  PRESENTADO LARELACION CON EL CABILDO
A) FRAUDE CONTRA AHORRADORES (&) ) ® » LAVIVIENDA ©)
8) CONTRA LA SALUD (NARCOTRAFICO) &) ) ® 8) EL DESEMPLEO ©
C) SECUESTRO DE PERSONAS () ) ® o) LA CONTAMINACION Y DETERIORO DEL MEDIO AMBIENTE 0]
D) OTROS () ) ® LA SEGURIDAD PUBLICA ®)
(ESPECIFICAR)
LAPRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS ©
LAPARTICIPACION CIUDADANA (10)
A CONTINUACION LE VOY A MOSTRAR UNA TARJETA, LEALA DETENIDAMENTE
(ENTREVISTADOR: DE TIEMPO SUFICIENTE DE LECTURA AL INFORMANTE) EL PERSONAL DEL MUNICIPIO (11)
97. Y AHORA DIGAME ¢ CUALES SON LAS CUATRO PRINCIPALES PROBLEMATICAS ECONOMICAS Y/O . .
FINANCIERAS DE SU MUNICIPIO? LIMITACION DE RECURSOS ECONOMICOS 12
FALTA DE RECURSOS () ()
POCAS POSIBILIDADES PARA GENERAR INGRESOS PROPIOS EN EL MUNICIPIO ) © OTRAS 13)
ESPECIFIQUE
RETRASO EN LA ENTREGA DE PARTICIPACIONES FEDERALES @ @ Q
LIMITACIONES EN EL ACCESO A CREDITO @ @
PAGO DE COMPROMISOS FINANCIEROS ANTERIORES ©) OBSERVACIONES
DIFICULTAD PARA LA ELABORACION DE PLANES Y PROGRAMAS FINANCIEROS ©
EL LIMITADO MONTO DE INGRESOS QUE TRANSFIERE EL GOBIERNO ESTATAL Y FEDERAL (U]
DIFICULTADES PARA EL COBRO DE IMPUESTOS ®
DIFICULTADES PARA EL COBRO DE DERECHOS POR SERVICIOS ©
FALTA DE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS QUE PRESTAN ORGANISMOS
FEDERALES (10)
FALTA DE FACULTADES O ATRIBUCIONES EN MATERIA FISCAL PARA INCREMENTAR
INGRESOS PROPIOS an
EXCESO DE TRAMITES Y CONTROLES PARA EL EJERCICIO DEL RAMO 33 FONDO 3 12
OTROS (ESPECIIQUE) (13)




