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8. ¿CUÁL ES SU ÚLTIMO GRADO DE ESTUDIOS?
1.

NINGUNO  (1)
SI NO PRIMARIA (2)

A) PRESIDENTE MUNICIPAL (1) (2) A SECUNDARIA (3)

A TÉCNICA O COMERCIAL (4)
B) PRESIDENTE DE CONCEJO (3) (4) B PREPARATORIA (5)

UNIVERSIDAD (6)
POSTGRADO (7)

COMPLETA (8)
INCOMPLETA (9)

2. 9.

MASCULINO (1) (ESPECIFIQUE LO MÁS CLARAMENTE POSIBLE LA RESPUESTA )

FEMENINO (2)

3. ESTADO CIVIL
GOBIERNO FEDERAL (1)

SOLTERO (1) GOBIERNO ESTATAL (2)
CASADO (2) GOBIERNO MUNICIPAL (3)

EMPRESA PRIVADA (4)
4. ¿CUÁNTOS AÑOS TIENE USTED? NEGOCIO PROPIO (5)

AÑOS INDEPENDIENTE    (6)
CARGO DE ELECCIÓN, DE PARTIDO O (7)

5. ¿CUÁL ES SU LUGAR DE NACIMIENTO? DE REPRESENTACIÓN SINDICAL  
OTRO (8)

LOCALIDAD 
10. ¿QUÉ PUESTO TENÍA USTED EN EL LUGAR DONDE TRABAJABA?

MUNICIPIO      

ESTADO    
(1)

6. ¿HABLA ALGUNA LENGUA INDÍGENA? (2)
(3)

SI     (1) (4)
NO     (2) (5)

(6)
(7)

7. ¿ CUANTOS AÑOS TIENE VIVIENDO EN ESTE LUGAR? (8)

AÑOS OTRO (9)

EMPRESARIO, PATRÓN O FUNCIONARIO DE ALTO NIVEL
DIRECTIVO, FUNCIONARIO DE NIVEL MEDIO

EMPLEADO, TRABAJADOR U OBRERO A SUELDO O  DESTAJO

CARGO DE ELECCIÓN, DE PARTIDO O DE REPRESENTACIÓN SINDICAL

TRABAJADOR SIN PAGO

CONTRATISTA O TRABAJADOR INDEPENDIENTE
PROFESIONISTA INDEPENDIENTE

GENERO   (POR OBSERVACIÓN)

¿YA HABÍA USTED OCUPADO EL CARGO DE PRESIDENTE MUNICIPAL O DE CONCEJO?

ANTES DE APLICAR LA PREG. 2, EXPLIQUE BREVEMENTE EL CAMBIO DE BATERIA 

MÓDULO PARA PRESIDENTES MUNICIPALES
(PERFIL DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES)

 MUNICIPAL
DATOS SOCIOECONÓMICOS DEL PRESIDENTE

(COMPLETE LA PREGUNTA CON LAS OPCIONES Y CIRCULE LA RESPUESTA EN CADA OPCIÓN)

DATOS GENERALES

(ESPECIFIQUE)

ESPECIFIQUE

DE LA D.G.E.

USO EXCLUSIVOUSO EXCLUSIVO

DE LA D.G.E.

B

NO ESPECIFICADO

ANTES DE OCUPAR EL PUESTO QUE AHORA TIENE A SU CARGO ¿EN QUÉ TIPO
 DE INSTITUCIÓN, ORGANISMO O EMPRESA TRABAJABA?
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11.

14.

SI     (1)
CON LICENCIA (2) (LEA LAS OPCIONES Y CIRCULE SOLO UNA )

NO (PASE A LA PREGUNTA 12) (3)
(ESPECIFIQUE ACTIVIDAD) SE DEBERÍA DE MANTENER EL ACTUAL 

PERÍODO DE GOBIERNO (1)

SE DEBERÍA MANTENER EL MISMO Años
GOBIERNO FEDERAL O GOBIERNO ESTATAL (1) PERÍODO DE GOBIERNO CON 
EMPRESA PRIVADA (2) REELECCIÓN INMEDIATA (2)

NEGOCIO PROPIO (3)
EJERCICIO O PRÁCTICA INDEPENDIENTE (4) SE DEBERÍA AMPLIAR EL PERÍODO 

DE GOBIERNO DE 3 AÑOS A _____ SIN 

QUE HAYA REELECCIÓN INMEDIATA (3)

12. SE DEBERÍA AMPLIAR EL PERÍODO DE 

GOBIERNO DE 3 AÑOS A ______  Y QUE 
0 – 1    SAL. MÍN. (1) ADEMÁS EXISTIERA REELECCIÓN INMEDIATA (4)

1 – 3    SAL. MÍN. (2)
3 – 5    SAL. MÍN. (3) OTROS: (5)

5 – 7    SAL. MÍN. (4) (ESPECIFIQUE)

7 – 10  SAL. MÍN. (5)
10 - +   SAL. MÍN.  (6)

13. ¿CUÁNTAS PERSONAS DEPENDEN DE ESTE INGRESO?

______________________        PERSONAS

NOTA: 

ENTREVISTADOR, EXPLIQUE BREVEMENTE AL INFORMANTE QUE SE HA 
CONCLUIDO CON EL MÓDULO PARA PRESIDENTES MUNICIPALES Y QUE 
EN ADELANTE, LAS PREGUNTAS SE HARÁN CON RESPECTO AL MUNICIPIO.

¿TIENE USTED OTRA ACTIVIDAD REMUNERADA?

MÓDULO PARA PRESIDENTES MUNICIPALES
(PERFIL DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES)

APARTE DE SU TRABAJO ACTUAL (PUESTO DESCRITO EN LA CARÁTULA) PERÍODO DE GOBIERNO

¿CUÁL ES SU INGRESO MENSUAL FAMILIAR?

USO EXCLUSIVO DE LA 
D.G.E

USO EXCLUSIVO   DE 
LA D.G.E

EN CUANTO AL PERÍODO DE GOBIERNO QUE ESTABLECE LA CONSTITUCIÓN PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE UN MUNICIPIO, ¿QUÉ CREE USTED QUE SE DEBERÍA HACER?
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19.

15. (LEA LAS OPCIONES Y CIRCULE SI O NO SEGÚN CORRESPONDA)

SI NO
HOMBRES    MUJERES   TOTAL A) ÁREA DE PLANEACIÓN (1) (2) A

REGIDORES Y FINANZAS

SÍNDICOS     B) ÁREA DE EVALUACIÓN (1) (2) B

TOTAL  C) ÁREA DE PROMOCIÓN DE LA (1) (2) C
PARTICIPACIÓN SOCIAL

16.
D) ÁREA DE PERSONAL (1) (2) D

POR RÉGIMEN DE PARTIDOS (1)

POR USOS Y COSTUMBRES (2) 20.

OTROS   ___________________________________________________ (3)
ESPECIFIQUE OPCIONES  EXISTE NO EXISTE 

A) RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN
 Y CONTRATACIÓN (1) (2) A

17. ¿CUÁNTAS AUTORIDADES AUXILIARES EN TOTAL, HAY EN EL MUNICIPIO?
(ENTREVISTADOR: MENCIONE AL INFORMANTE QUE SUME LAS DE TODAS LAS LOCALIDADES DEL B) INDUCCIÓN AL PUESTO                                       (1) (2) B
MUNICIPIO)

C) CAPACITACIÓN Y DESARROLLO 
TOTAL DE AUTORIDADES AUXILIARES (1) DE PERSONAL             (1) (2) C

TOTAL DE AUTORIDADES ELECTAS (2) D) MOTIVACIÓN, PREMIOS Y/O 
RECOMPENSAS               (1) (2) D

TOTAL DE AUTORIDADES DESIGNADAS (3)

18. ¿CON CUÁLES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE MENCIONARÉ CUENTA
 EL AYUNTAMIENTO?

SI NO

1. (1) (2) 1.

2. (1) (2) 2.

3. (1) (2) 3.

4. (1) (2) 4.

5. (1) (2) 5.

6. (1) (2) 6.

7. OTRO (1) (2) 7.

   

    

ESPECIFIQUE 

MÓDULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS HUMANOS)

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

EN SU CASO, ¿CUÁLES SON LAS  PRINCIPALES FUNCIONES DEL ÁREA DE 
ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL?

POR OTRO LADO, DENTRO DE LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS DEL 
AYUNTAMIENTO, ¿SE CUENTA CON LAS SIGUIENTES ÁREAS?

TESORERÍA

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS PÚBLICOS

SEGURIDAD PÚBLICA

¿CUÁNTOS REGIDORES Y CUÁNTOS SÍNDICOS INTEGRAN EL AYUNTAMIENTO?

CONTRALORÍA MUNICIPAL

LA ELECCIÓN ES:

SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

OFICIALÍA MAYOR
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21.

EDAD

HOMBRE MUJER MENOS DE UN 
AÑO DE 1 A 3 AÑOS DE 3 A 5 

AÑOS MÁS DE 5 AÑOS

1. SECRETARIO                                                                (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

2. OFICIAL MAYOR O DIRECTOR ADMINISTRATIVO    (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

3. TESORERO                                                                   (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

4. RESP. DEL ÁREA DE  SERV. PÚB Y DES. URBANO       (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

5. DIRECTOR DE SEGURIDAD PÚBLICA                         (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

6. CONTRALOR MUNICIPAL                                           (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

7. RESP. DE LA UNIDAD DE PLANEACIÓN                     (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

8. RESP. DE LA UNIDAD DE EVALUACIÓN                     (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

9. RESP. DEL ÁREA DE PARTICIPACIÓN SOCIAL           (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

10. RESP. DE LA UNIDAD DE PERSONAL                          (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

11. OTROS (1) (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)
                                 ESPECIFICAR

12. OTROS (2) (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

13. OTROS (3) (1) (2) _____ AÑOS (1) (2) (3) (4)

22.

NINGUNO PRIMARIA TÉCNICA O
COMERCIAL POSTGRADO COMPLETA INCOMPLETA

1. SECRETARIO                                                                (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

2. OFICIAL MAYOR O DIRECTOR ADMINISTRATIVO    (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

3. TESORERO                                                                   (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

4. RESP. DEL ÁREA DE  SERV. PUB Y DES. URBANO       (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

5. DIRECTOR DE SEGURIDAD PÚBLICA                         (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

6. CONTRALOR MUNICIPAL                                           (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

7. RESP. DE LA UNIDAD DE PLANEACIÓN                     (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

8. RESP. DE LA UNIDAD DE EVALUACIÓN                     (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

9. RESP. DEL ÁREA DE PARTICIPACIÓN SOCIAL           (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

10. RESP. DE LA UNIDAD DE PERSONAL                          (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

11. OTROS (1) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)
ESPECIFICAR

12. OTROS (2) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

13. OTROS (3) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (1) (2)

SECUNDARIA PREPARATORIA UNIVERSIDAD

DE  ACUERDO CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON QUE CUENTA EL AYUNTAMIENTO, SEÑALAR LOS SIGUIENTES ASPECTOS DE LOS TITULARES: SEXO, EDAD Y ANTIGÜEDAD EN EL CARGO 
ACTUAL:

ANTIGÜEDAD (AÑOS) EN EL PUESTO O 
EN LA PRESIDENCIA MUNICIPALSEXO

(ENTREVISTADOR:  LEA LAS OPCIONES Y ESPERE LA RESPUESTA SOBRE CADA UNO DE ELLOS.  DEBE CORRESPONDER CADA FUNCIONARIO A LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS CON QUE 
CUENTA EN EL MUNICIPIO DE ACUERDO CON LAS PREGUNTAS 18 Y 19).

MÓDULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS HUMANOS)

ÚLTIMO GRADO DE ESTUDIOS DE LOS SIGUIENTES FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE ACUERDO CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS REPORTADAS. 
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23.

MENOS DE 
UN AÑO

DE 1 A 3 
AÑOS

DE 3 A 5 
AÑOS

MÁS DE 5 
AÑOS

1. SECRETARIO                                                                                    SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

2. OFICIAL MAYOR O DIRECTOR ADMINISTRATIVO                       SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

3. TESORERO                                                                                       SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

4. RESP. DEL ÁREA DE  SERV. PUB Y DES. URBANO                      SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

5. DIRECTOR DE SEGURIDAD PÚBLICA                                            SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

6. CONTRALOR MUNICIPAL                                                                SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

7. RESP. DE LA UNIDAD DE PLANEACIÓN                                        SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

8. RESP. DE LA UNIDAD DE EVALUACIÓN                                        SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

9. RESP. DEL ÁREA DE PARTICIPACIÓN SOCIAL                            SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

10. RESP. DE LA UNIDAD DE PERSONAL                                           SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

11. OTROS (1) SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

12. OTROS (2) SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

13. OTROS (3) SI NO SI NO (1) (2) (3) (4)

24.

GOBIERNO 
FEDERAL

GOBIERNO 
ESTATAL

GOBIERNO 
MUNICIPAL

EMPRESA 
PRIVADA

1. SECRETARIO                                                                 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

2. OFICIAL MAYOR O DIRECTOR ADMINISTRATIVO     (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

3. TESORERO                                                                    (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

4. RESP. DEL ÁREA DE  SERV. PÚB Y DES. URBANO       (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

5. DIRECTOR DE SEGURIDAD PÚBLICA                          (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

6. CONTRALOR MUNICIPAL                                           (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

7. RESP. DE LA UNIDAD DE PLANEACIÓN                     (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

8. RESP. DE LA UNIDAD DE EVALUACIÓN                     (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

9. RESP. DEL ÁREA DE PARTICIPACIÓN SOCIAL           (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

10. RESP. DE LA UNIDAD DE PERSONAL                          (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

11. OTROS (1) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

12. OTROS (2) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

13. OTROS (3) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

MÓDULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS

EL LUGAR DE NACIMIENTO Y, EN SU CASO, EL NÚMERO DE AÑOS QUE TIENEN VIVIENDO EN EL MUNICIPIO LOS TITULARES DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS QUE REPORTA 
EL AYUNTAMIENTO.     

NEGOCIO PROPIO CARGO DE ELECCIÓN, DE PARTIDO O DE 
REPRESENTACIÓN SINDICAL

LUGAR DE NACIMIENTO

(RECURSOS HUMANOS)

MUNICIPIO ESTADO

INDEPENDIENTE

AÑOS VIVIENDO EN EL MUNICIPIO DONDE TRABAJA

ANTES DE OCUPAR EL PUESTO QUE AHORA TIENEN A SU CARGO LOS TITULARES DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS QUE REPORTA EL AYUNTAMIENTO ¿EN QUÉ TIPO DE INSTITUCIÓN, ORGANISMO O 
EN QUÉ EMPRESA TRABAJABAN? 

6



  

 
 
 

 
 

28.

25.
(ENTREVISTADOR: LEA LAS OPCIONES Y PREGUNTE EL No. DE PERSONAS EN CADA OPCIÓN)

                             

HOMBRES    MUJERES   TOTAL
29. ¿QUÉ TIPO DE SERVICIOS O APOYOS OFRECEN?

MANDOS SUPERIORES (1)

MANDOS MEDIOS (2)

PERSONAL ADMINISTRATIVO (3)
30.

PERSONAL DE SERVICIOS (4)

PERSONAL DE OBRAS (5) SI (CONTINÚE) (1)
NO (PASE A LA PREG. 33) (2)

PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA (6)
31.

PERSONAL DE TRÁNSITO (7)

OTROS ________________________ (8)
                         (ESPECIFIQUE) 32.

MUY ÚTIL (1)

ÚTIL (2)

26. DEL TOTAL GENERAL ANTERIOR  ¿CUÁNTOS HAY POR CADA UNO DE LOS SIGUIENTES TIPOS DE CONTRATO? POCO ÚTIL (3)

MUY POCO ÚTIL (4)

TIPO DE CONTRATO

DE BASE (1) 33.

DE CONFIANZA (2)

POR HONORARIOS (3) CONOCIMIENTO DEL MUNICIPIO (1) 1
EXPERIENCIA ADMINISTRATIVA (2)

TOTAL GENERAL (4) CAPACIDAD DE LIDERAZGO (3) 2
HABILIDAD TÉCNICO-ADMINISTRATIVA (4)
PARTICIPACIÓN POLÍTICA (5) 3
ÉTICA Y RESPONSABILIDAD (6)
CULTURA GENERAL (7)
VOCACIÓN DE SERVICIO (8)

SI (CONTINÚE) (1) OTRAS (9)

NO (PASE A LA PREG. 33) (2)

27. ADEMÁS DE LAS INSTITUCIONES DE GOBIERNO, HA RECIBIDO INFORMACIÓN DE OTRAS 
ORGANIZACIONES NACIONALES O INTERNACIONALES QUE OFREZCAN SERVICIOS DE ASESORÍA, 
ASISTENCIA TÉCNICA, CURSOS DE CAPACITACIÓN O VIAJES DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS 
MUNICIPALES?

¿CUÁNTOS EMPLEADOS TIENE POR CADA UNA DE LAS SIGUIENTES CATEGORÍAS?

(ENTREVISTADOR: LEA LAS OPCIONES, ESPERE LA RESPUESTA EN CADA UNA DE ELLAS Y RECUERDE QUE EL TOTAL DEBE 
SER IGUAL AL TOTAL DE LA  PREGUNTA 25).

No. DE EMPLEADOS

NO. DE EMPLEADOS

(ESPECIFIQUE)

(ESPECIFICAR)

¿QUÉ ORGANIZACIÓN PROMOVIÓ LA INVITACIÓN?

¿CÓMO CALIFICARÍA EL RESULTADO DE ESTA EXPERIENCIA?

¿CUÁLES CONSIDERARÍA COMO LAS TRES CARACTERÍSTICAS FUNDAMENTALES QUE DEBEN 
TENER LOS MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DE ESTE  MUNICIPIO?  (DAR LECTURA A TODAS LAS 
OPCIONES Y REGISTRAR POR ORDEN DE IMPORTANCIA).

USO EXCLUSIVO   DE 
LA D.G.E

USO EXCLUSIVO   DE 
LA D.G.E

MÓDULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS HUMANOS)

TOTAL GENERAL

NOMBRE DE LAS INSTITUCIONES DE LAS QUE HA RECIBIDO INFORMACION

¿HA CONCURRIDO USTED A SEMINARIOS, CURSOS,  VIAJES NACIONALES O AL EXTRANJERO, PARA 
INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS EN MATERIA DE ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL?

PERSONAL MUNICIPAL Y RÉGIMEN JURÍDICO

(ESPECIFICAR)
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34. 41.

TÉCNICAS (1) SUFICIENTE (1)

FINANCIERAS Y CONTABLES (2) INSUFICIENTE (2)
LEGALES Y NORMATIVAS (3) 1
ORGANIZACIÓN Y SISTEMAS ADMINISTRATIVOS (4) 42.

ANÁLISIS Y NEGOCIACIÓN POLÍTICA (5) 2
DESARROLLO REGIONAL (6) SI (CONTINÚE) (1)

CONTROL Y EVALUACIÓN (7) 3 NO (PASE A LA PREG. 47) (2)
DESARROLLO URBANO Y ECOLÓGICO (8)
PLANEACIÓN Y PROGRAMACIÓN (9) 43. ¿QUÉ EQUIPO DE CÓMPUTO TIENE? NÚM. DE UNIDADES
DESARROLLO SOCIAL                                      (10)
SISTEMAS, FLUJOS DE INFORMACIÓN Y CONTROL DE GESTIÓN                        (11) TIPO                                                     No. DE UNIDADES
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONÓMICO      (12)
OTRAS (ESPECIFIQUE) (13) INTEL X86 PENTIUM O COMPATIBLES (1) 1

MACINTOSH O COMPATIBLES (2) 2

WORKSTATIONS O MINICOMPUTADORAS (3) 3

MAINFRAMES (4) 4
35. ¿CUENTA CON EDIFICIOS (PROPIOS O RENTADOS) EL AYUNTAMIENTO? TOTAL (5) 5

SI (1)

NO (PASE A LA PREG. 38) (2) IMPRESORAS:
¿CUÁNTOS EDIFICIOS SON?   DE MATRIZ DE PUNTOS (6) 6

LÁSER (7) 7
36. EN GENERAL, ¿EN QUÉ ESTADO SE ENCUENTRAN ESTOS EDIFICIOS? INYECCIÓN (8) 8

EXCELENTE (1) OTRAS (9) 9
BUENO (2) TOTAL (|0) 10
REGULAR (3)

MALO (4) REDES:                       SI NO
MUY MALO (5) A) RED DE ÁREA LOCAL (1) (2) A

B) RED AMPLIA (1) (2) B
37. ¿LOS CONSIDERA SUFICIENTES?

SI (1) ACCESO A INTERNET:
NO (2) C) CONEXIÓN DEDICADA (1) (2) C

D) VÍA MODEM (1) (2) D
38.

44. ¿QUÉ SISTEMAS OPERATIVOS SE UTILIZAN EN SUS EQUIPOS?
(ENTREVISTADOR: LEA OPCIONES Y ESPERE RESPUESTA EN CADA UNA DE ELLAS) (LEA LAS OPCIONES Y CIRCULE LAS QUE MENCIONE)

ÁREA DE LIMPIEZA DE CALLES      (1)

RECOLECCIÓN DE BASURA  (2) SISTEMAS OPERATIVOS UTILIZADOS:
PARA SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO (3) MS-DOS O SIMILAR (1)
PARA OBRAS PÚBLICAS       (4) WINDOWS 3x (2)

(5) WINDOWS 9x (3)
OTROS: (6) SYSTEM 7 U 8 (MAC) (4)
                                  (ESPECIFIQUE)  OS/2 (5)

 UNIX (CUALQUIER TIPO) (6)
39. EN GENERAL, ¿EN QUÉ ESTADO SE ENCUENTRAN ESTOS VEHÍCULOS? VMS, AS/400 O PROPIETARIO (7)

EXCELENTE (1)

BUENO (2) SISTEMAS OPERATIVOS DE REDES:
REGULAR (3) NOVELL NETWARE (1)
MALO (4) WINDOWS NT (2)
MUY MALO (5) LAN MANAGER (3)

UNIX (CUALQUIER TIPO) (4)
40. ¿LOS CONSIDERA SUFICIENTES?

SI (1) OTRO:

NO (2)

EL MUNICIPIO CUENTA CON EL MATERIAL Y EQUIPO DE OFICINA PARA DESARROLLAR SUS ACTIVIDADES 
DE MANERA:

MÓDULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS HUMANOS)

RECURSOS MATERIALES

¿CUÁLES CONSIDERA LAS TRES ÁREAS MÁS IMPORTANTES QUE REQUIERE REFORZAR ENTRE EL PERSONAL 
OPERATIVO  Y TÉCNICO QUE COLABORA EN EL AYUNTAMIENTO?

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

                    (ESPECIFIQUE)

PARA FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

¿CUENTA EL AYUNTAMIENTO CON EQUIPO DE CÓMPUTO PARA APOYAR EL TRABAJO ADMINISTRATIVO?

TOTAL DE VEHÍCULOS CON QUE CUENTA EL AYUNTAMIENTO; ¿CUÁNTOS TIENE PARA CADA UNO DE LOS 
SIGUIENTES ASPECTOS?
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45. 50.

SI (1) COPLADEMUN (1)

NO (2) CONSEJOS CIUDADANOS (2)
ORGANIZACIONES VECINALES O DE OBRA (3)

46. ¿EN QUÉ TIPO DE PROCESOS UTILIZA SU EQUIPO DE CÓMPUTO? ORGANIZACIONES CIUDADANAS (4)

COMO PROCESADOR DE PALABRAS (MÁQUINA DE ESCRIBIR) (1) ORGANIZACIONES CIVILES (ONG’S) (5)

CONTROL DE IMPUESTOS Y DERECHOS (2) ORGANIZACIONES COMUNITARIAS: FAENA, TEQUIO O FAJINA (6)

CATASTRO PÚBLICO (3) ORGANIZACIONES GREMIALES Y CLUBES DE SERVICIOS (7)

CONTROL DE SERVICIO DE AGUA (4) ORGANIZACIONES RELIGIOSAS (8)

CONTROL DE PERSONAL (MÁQUINAS, INCIDENCIAS, ETC.) (5) OTRAS: (9)

CONTROL DE INVENTARIO DEL MUNICIPIO (6)

CONTROL DE FINANZAS MUNICIPALES (7)

CONTROL DE OBRAS MUNICIPALES (8)

CONTROL DE ARCHIVO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL (9) 51.

CONTROL PRESUPUESTAL (10)

PARA DISEÑO Y FORMATEO DE DOCUMENTOS OFICIALES (11)

CONTROL DE BITÁCORAS DE VEHÍCULOS (12)
52.

CONTROL DE LICENCIAS MUNICIPALES (13)

REGISTROS DE POBLACIÓN (14)

REGISTROS DE EMPRESAS (15)

REGISTROS DE COMERCIOS (16)

OPERACIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES (17)

CONTROL DE PROVEEDORES DEL GOBIERNO MUNICIPAL (18)

REGISTRO CIVIL (19) SERVICIO COBERTURA
CONTROLES SOBRE SEGURIDAD PÚBLICA (20) %
OTROS  (ESPECIFIQUE)  _____________________________________________ (21)

AGUA POTABLE (1) 1
47. DRENAJE Y ALCANTARILLADO (2) 2

ALUMBRADO PÚBLICO (3) 3
48. SEGURIDAD PÚBLICA (4) 4

SI (1) TRÁNSITO Y VIALIDAD (5) 5

NO (2) LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCIÓN DE BASURA (6) 6

PAVIMENTACIÓN (7) 7

MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO (8) 8

49. PANTEONES Y CEMENTERIOS (9) 9

RASTROS (10) 10
(ENTREVISTADOR: LEA LAS OPCIONES Y CIRCULE UNA SOLA) PARQUES Y JARDINES (11) 11
PARTICIPAN AMPLIAMENTE (1) TRANSPORTE (12) 12
PARTICIPAN MUY POCO (2) OTROS: (13) 13
LA MAYORÍA DE LAS VECES DIFICULTAN LAS ACTIVIDADES (3) (ESPECIFIQUE)

ALGUNAS VECES DIFICULTAN LAS ACTIVIDADES (4) OTROS

NO PARTICIPAN (5)

¿DESARROLLAN O PROGRAMAN INTERNAMENTE SISTEMAS O APLICACIONES PARA LA OPERACIÓN DE LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL?

SESIONES ABIERTAS

USO EXCLUSIVO   DE 
LA D.G.E

MÓDULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS
(RECURSOS MATERIALES)

(ESPECIFIQUE)

DE LAS SESIONES DE CABILDO QUE HUBO EL AÑO PASADO, ¿CUÁNTAS FUERON 
ABIERTAS A LA POBLACIÓN?

¿CUÁNTAS SESIONES DE CABILDO HUBO DURANTE EL AÑO DE 1999?

¿CUÁLES SON LAS ORGANIZACIONES O AGRUPACIONES DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA MÁS USUALES EN SU MUNICIPIO?

USO EXCLUSIVO   DE 
LA D.G.E

¿CUENTA CON SERVICIO DE INTERNET LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL?

USTED QUE PARTICIPA LA POBLACIÓN?

¿CON CUÁNTAS LÍNEAS TELEFÓNICAS CUENTA LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL?

CON RELACIÓN A LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA EL AYUNTAMIENTO, ¿EN QUÉ MEDIDA CONSIDERA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

%

53.

SESIONES

¿QUÉ PORCENTAJE DE LAS NECESIDADES DE LA CABECERA MUNICIPAL CUBRE CADA UNO DE 
LOS SERVICIOS MUNICIPALES QUE A CONTINUACIÓN SE MENCIONAN?

SERVICIOS MUNICIPALES
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54. 57.

¿CUÁLES SON LOS TRES PRIORITARIOS EN LA CABECERA MUNICIPAL?
AGUA POTABLE (1) (1) AGUA POTABLE (1) (1)

DRENAJE Y ALCANTARILLADO (2) DRENAJE Y ALCANTARILLADO (2)
ALUMBRADO PÚBLICO (3) (2) ALUMBRADO PÚBLICO (3) (2)

SEGURIDAD PÚBLICA (4) SEGURIDAD PÚBLICA (4)

TRÁNSITO Y VIALIDAD (5) (3) TRÁNSITO Y VIALIDAD (5) (3)

(6) LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCIÓN DE BASURA (6)
PAVIMENTACIÓN (7) PAVIMENTACIÓN (7)

MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO (8) MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO (8)

PANTEONES Y CEMENTERIOS (9) PANTEONES Y CEMENTERIOS (9)
RASTROS (10) RASTROS (10)

PARQUES Y JARDINES (11) PARQUES Y JARDINES (11)

TRANSPORTE (12) TRANSPORTE (12)
OTROS: (13) OTROS: (13)

(ESPECIFIQUE) (ESPECIFIQUE)

55. DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES, ¿CUÁLES SON LOS TRES 58.
MÁS PROBLEMÁTICOS EN LA CABECERA MUNICIPAL?  

AGUA POTABLE (1) (1)

DRENAJE Y ALCANTARILLADO (2) SI                                                               (CONTINÚE) (1)

ALUMBRADO PÚBLICO (3) (2) NO                                             (PASE A LA PREG. 60) (2)

SEGURIDAD PÚBLICA (4)
TRÁNSITO Y VIALIDAD (5) (3) 59.

(6)

PAVIMENTACIÓN (7)
MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO (8) AGUA POTABLE (1) (1)

PANTEONES Y CEMENTERIOS (9) DRENAJE Y ALCANTARILLADO (2)

RASTROS (10) ALUMBRADO PÚBLICO (3) (2)

PARQUES Y JARDINES (11) SEGURIDAD PÚBLICA (4)

TRANSPORTE (12) TRÁNSITO Y VIALIDAD (5) (3)

OTROS: (13) LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCIÓN DE BASURA (6)
(ESPECIFIQUE) PAVIMENTACIÓN (7)

MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO (8)
56. PANTEONES Y CEMENTERIOS (9)

RASTROS (10)
PARQUES Y JARDINES (11)
TRANSPORTE (12)

SERVICIO COBERTURA OTROS: (13)

% (ESPECIFIQUE)

AGUA POTABLE (1) (1)

DRENAJE Y ALCANTARILLADO (2) (2) 60.

ALUMBRADO PÚBLICO (3) (3)

SEGURIDAD PÚBLICA (4) (4)
TRÁNSITO Y VIALIDAD (5) (5) SI                                                                (CONTINÚE) (1)

(6) (6) NO                                             (PASE A LA PREG. 62) (2)

PAVIMENTACIÓN (7) (7)

MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO (8) (8) ¿CÓMO SE DENOMINA LA ASOCIACIÓN?

PANTEONES Y CEMENTERIOS (9) (9)

RASTROS (10) (10)

PARQUES Y JARDINES (11) (11)

TRANSPORTE (12) (12) 61.

OTROS:_____________________________________  (13) (13)

(ESPECIFIQUE)

LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCIÓN DE BASURA

¿CUÁL ES LA FINALIDAD O PROPÓSITO DE LA ASOCIACIÓN?

PRESTACIÓN DE ALGÚN SERVICIO PÚBLICO?

SEÑALAR LOS TRES MÁS IMPORTANTES

¿SU MUNICIPIO SE HA ASOCIADO CON OTROS MUNICIPIOS DEL PAÍS PARA ALGÚN 
OTRO FIN?

LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCIÓN DE BASURA

POR OTRO LADO, ¿QUÉ PORCENTAJE DE LAS NECESIDADES DEL MUNICIPIO, SIN CONTAR LA 
CABECERA, CUBRE CADA UNO DE LOS SIGUIENTES SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES?
(ENTREVISTADOR: RECUERDE AL INFORMANTE QUE EL PORCENTAJE DE COBERTURA ES CON RESPECTO 
 A TODAS  LAS LOCALIDADES QUE INTEGRAN EL MUNICIPIO, SIN CONTAR LA CABECERA MUNICIPAL)

100%

¿SU MUNICIPIO SE HA ASOCIADO CON OTRO (S) MUNICIPIO (S) DEL ESTADO PARA LA 

¿QUÉ SERVICIOS PÚBLICOS SE PRESTAN DE MANERA ASOCIADA?

MÓDULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS

LIMPIEZA DE CALLES Y RECOLECCIÓN DE BASURA

DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES QUE SE MENCIONAN, DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES QUE SE MENCIONAN, ¿CUÁLES SON LOS TRES MÁS 
PROBLEMÁTICOS SIN CONTAR LA CABECERA?

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E
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62.

SERVICIO

A) AGUA POTABLE (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) A)

B) DRENAJE Y ALCANTARILLADO (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) B)

C) ALUMBRADO PÚBLICO (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) C)

D) SEGURIDAD PÚBLICA (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) D)

E) TRÁNSITO Y VIALIDAD (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) E)

F) LIMPIEZA DE CALLES Y 
RECOLECCIÓN DE BASURA (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) F)

G) PAVIMENTACIÓN (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) G)

H) MERCADOS Y CENTRALES DE 
ABASTO

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) H)

I) PANTEONES Y CEMENTERIOS (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) I)

J) RASTROS (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) J)

K) PARQUES Y JARDINES (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) K)

L) TRANSPORTE (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) L)

M) OTROS: (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) M)

CONVENIO 
CON EL ESTADO

CONVENIO 
CON LA FEDERACIÓN

NO EXISTE EL SERVICIO

ESPECIFIQUE

MÓDULO PARA EL PERFIL DE LOS MUNICIPIOS

EN COLABORACIÓN CON 
LA COMUNIDAD

POR CONCESIÓN A 
PARTICULARES

¿PREDOMINANTEMENTE, EN QUÉ FORMA SE DA LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS EN SU MUNICIPIO?

PRESTACIÓN DIRECTA CONVENIO 
INTERMUNICIPAL

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

           (ENTREVISTADOR POR CADA SERVICIO PREGUNTE SI ESTE SE DA POR PRESTACIÓN DIRECTA, POR CONVENIO INTERMUNICIPAL, ETC. Y CIRCULE LA (S) QUE LE MENCIONE).
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63. 68.

SI (1)

REGLAMENTO NO                                                       (2)

SI NO SI AÑO NO
69.

A BANDO DE POLICÍA Y BUEN GOBIERNO (1) (2) (1) (2) A

SI (1)
B REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO (1) (2) (1) (2) B (2)

C REGLAMENTO DE ADMINISTRACIÓN (1) (2) (1) (2) C 70.

D REGLAMENTO DE OBRAS (1) (2) (1) (2) D SI (1)

(2)
E REGLAMENTO DE ZONIFICACIÓN Y USO DE 

SUELOS (1) (2) (1) (2) E ESPECIFICAR     

 
F REGLAMENTO DE FRACCIONAMIENTO Y 

MUNICIPALIZACIÓN (1) (2) (1) (2) F 71.

G REGLAMENTO DE PROTECCIÓN CIUDADANA (1) (2) (1) (2) G

H REGLAMENTO DE PROTECCIÓN CIVIL (1) (2) (1) (2) H SI (1)

I REGLAMENTO DE ESPECTÁCULOS Y DIVERSIONES 
PÚBLICAS (1) (2) (1) (2) I NO (2)

J REGLAMENTO DE EXPENDIOS DE BEBIDAS 
ALCOHÓLICAS (1) (2) (1) (2) J 72.

K REGLAMENTO DE BOMBEROS (1) (2) (1) (2) K SI (CONTINÚE) (1)

L REGLAMENTOS DE ECOLOGÍA  Y PROTECCIÓN 
AL AMBIENTE (1) (2) (1) (2) L NO (PASE A LA PREG. 75) (2)

M OTROS: (1) (2) (1) (2) M
ESPECIFIQUE

ECOLÓGICAS (1) 1

HABITACIONALES (2) 2

COMERCIALES (3) 3
64. INDUSTRIALES (4) 4

SI (CONTINÚE) (1) ZONAS VERDES (PARQUES Y/O JARDINES) (5) 5
NO (PASE A LA PREG. 66) (2) OTRAS (ESPECIFIQUE) (6) 6

65.

1°. 

2°.

3°. 

66.
SI (CONTINÚE) (1) SI  (1)
NO (PASE A LA PREG. 68) (2)

67. NO    (2)
ESPECIFIQUE CLARAMENTE LAS RESPUESTAS
1°. 

2°.

3°. 

¿CUÁLES SON LAS TRES PRINCIPALES PRIORIDADES DE ESTE PLAN DE DESARROLLO URBANO?  

ESTAS RESERVAS QUE ME ACABA DE MENCIONAR; ¿SON SUFICIENTES PARA LAS 
NECESIDADES DE DESARROLLO Y  MEJORAMIENTO URBANO DEL MUNICIPIO?

PLANEACIÓN

REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL

(ENTREVISTADOR: POR CADA UNA DE LAS OPCIONES, PREGUNTE SI ESTÁ REGLAMENTADO O NO Y EN CASO DE 
RESPUESTA AFIRMATIVA PREGUNTE SI LA REGLAMENTACIÓN ESTÁ ACTUALIZADA O NO)

DE LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES QUE A CONTINUACIÓN SE MENCIONAN INDIQUE CON CUÁLES 
CUENTA EL MUNICIPIO ¿EXISTE EN EL AYUNTAMIENTO LA UNIDAD  MUNICIPAL DE PROTECCIÓN CIVIL?

¿CUENTA EL MUNICIPIO CON UN PROGRAMA DE PROTECCIÓN CIVIL Y UN PLAN NORMADO 
DE CONTINGENCIAS A NIVEL MUNICIPAL?

¿HA SUFRIDO ALGUNA CONTINGENCIA NATURAL EN LOS ÚLTIMOS DIEZ AÑOS?

¿EN EL AYUNTAMIENTO SE TIENE ELABORADO UN MAPA DE RIESGOS, ES DECIR, UN 
MAPA DONDE SE ESTABLEZCAN LAS ZONAS MÁS PROPENSAS A SINIESTROS, DONDE 
ADEMÁS SE UBIQUEN LOS TIPOS DE DESASTRES OCURRIDOS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS, 
Y SE IDENTIFIQUE POR LOCALIDAD LAS CARACTERÍSTICAS DE LA POBLACIÓN?

73.

¿CUÁLES SON LOS TRES PRINCIPALES PROPÓSITOS DE ESTE PLAN?  (ESPECIFIQUE CLARAMENTE LAS 
RESPUESTAS)

74.

¿CON QUÉ TIPO DE RESERVAS TERRITORIALES  CUENTA EL MUNICIPIO?

NO                                                                 

¿CUENTA EL MUNICIPIO CON UN PLAN DE DESARROLLO URBANO?

USO EXCLUSIVO   DE 
LA D.G.E

USO EXCLUSIVO   DE 
LA D.G.E

¿CUENTA CON UN PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL APROBADO POR EL CABILDO?

EXISTE ACTUALIZADO

¿EXISTEN RESERVAS TERRITORIALES EN EL MUNICIPIO?

NO                                                                 
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75.

SI (CONTINÚE) (1)

EGRESOS TOTALES 1999 (EN MILES DE PESOS )
(2) %

SERVICIOS PERSONALES (1) (1)
76. MATERIALES Y SUMINISTROS (2) (2)

SERVICIOS GENERALES (3) (3)
1°. (1) TRANSFERENCIAS (4) (4)

RENTA DE INMUEBLES (5) (5)
2°. (2) OBRA PÚBLICA Y CONSTRUCCIÓN (6) (6)

INVERSIONES (7) (7)
3°. (3) DEUDA PÚBLICA (8) (8)

OTROS    _____________________________ (9) (9)
77.                                           (ESPECIFICAR) 

DE 0 A 25% (1) TOTAL (10) 100% (10)
DE 25 A 50% (2)
DE 50 A 75% (3)
DE 75 A 90% (4)
DE MÁS DE 90% (5) 82.

78. %

1) AGUA POTABLE  (1) 1
TÉCNICOS (1) 2) ALCANTARILLADO, DRENAJE Y LETRINAS (2) 2

3) URBANIZACIÓN MUNICIPAL (3) 3
SOCIOPOLÍTICOS (2) 4) ELECTRIFICACIÓN RURAL Y  DE COLONIAS POBRES (4) 4

5) INFRAESTRUCTURA BÁSICA DE SALUD (5) 5
FINANCIEROS (3) 6) INFRAESTRUCTURA BÁSICA EDUCATIVA (6) 6

7) MEJORAMIENTO DE VIVIENDA (7) 7

OTROS (4) 8) MEJORAMIENTO DE CAMINOS RURALES (8) 8
9) INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA RURAL (9) 9

10)  OTROS    _____________________________ (10) 10
                                          (ESPECIFICAR) 

79. TOTAL 100% 11
INGRESOS TOTALES 1999 (EN MILES DE PESOS )

83.

% 1
1) CABECERA MUNICIPAL

2
80.

2) RESTO DEL MUNICIPIO

%
A) POR IMPUESTOS (1) A) TOTAL
B) POR DERECHOS (2) B)
C) POR PRODUCTOS (3) C)
D) POR APROVECHAMIENTOS (4) D)
E) PARTICIPACIONES (5) E)
F) RAMO 33, FONDO IV - FISM (6) F)
G) RAMO 33, FONDO IV - FAFOMUN (7) G)
H) OTROS INGRESOS (8) H)

TOTAL 100.0

REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL

EGRESOS TOTALES81. ¿QUÉ PORCENTAJE DEL GASTO PÚBLICO DEL MUNICIPIO CORRESPONDIÓ A CADA UNO DE 
LOS SIGUIENTES ASPECTOS PARA 1999? 

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

¿EXISTE EN EL MUNICIPIO UN PROGRAMA PARA EL MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y LA PROTECCIÓN 
ECOLÓGICA?

¿CUÁL FUE LA DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL (FISM) SEGÚN EL TIPO DE OBRA REALIZADA EN 1999?

RECURSOS FINANCIEROS

DE LOS INGRESOS TOTALES QUE CAPTÓ EL MUNICIPIO EN EL AÑO DE 1999 DÍGAME; ¿QUÉ 
PORCENTAJE DEL TOTAL SE CAPTÓ POR CADA UNO DE LOS SIGUIENTES CONCEPTOS?

(ESPECIFIQUE CLARAMENTE LAS RESPUESTAS)

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

PRINCIPALMENTE: ¿POR QUÉ PROBLEMA(S) CREE USTED QUE NO SE CUMPLIÓ CON EL 100% DE LOS 
OBJETIVOS?

NO                                             (PASE A LA PREG. 77)

¿CUÁLES SON LAS TRES PRINCIPALES ACCIONES ESTABLECIDAS EN ESTE PROGRAMA?

DE LAS METAS DE TRABAJO Y PROGRAMAS DE GOBIERNO PLANEADOS PARA EL AÑO DE 1999, ¿EN 
QUÉ PORCENTAJE SE CUMPLIERON Y/O ALCANZARON LOS OBJETIVOS?

¿CUÁL FUE LA DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL (FISM) DEL RAMO 33 EN 1999 ENTRE:

100%

¿A CUÁNTO ASCENDIÓ EL TOTAL DE LOS INGRESOS DEL MUNICIPIO?

100%
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84. 90.

A) CABILDO (1) A) %
B) COPLADEMUN (2) B) UN SUPERÁVIT (1) DEL
C) CONSEJO DE DESARROLLO MUNICIPAL (3) C)
D) COMISIONES Y/O COMITÉS COMUNITARIOS (4) D) UN DÉFICIT (2) DEL
E) CONSULTORES EXTERNOS (5) E)
F) INSTITUCIONES ESTATALES Y/O FEDERALES (6) F) EN BALANCE (3)

G)  OTROS    _____________________________ (7) G)

    
                                          (ESPECIFICAR) 91.

85. %
BANCA COMERCIAL

    
BANCA DE DESARROLLO

ASAMBLEAS COMUNITARIAS (1)
ASAMBLEAS EJIDALES (2) OTROS

(3)
(4) TOTAL 100%

(5)

COMUNICACIÓN DE RADIO (6)
OTRO (7)

ESPECIFICAR 92.
NO  ES FACTIBLE LLEVAR A CABO LA DIFUSIÓN EN EL MUNICIPIO (8)

$

86.  

    

87.
DIRECTAMENTE EL AYUNTAMIENTO (1) 93.

    EL AYUNTAMIENTO EN CONVENIO CON EL ESTADO (2)
OTRO (3) MUY SEGURO (1)

CON RELATIVA SEGURIDAD (2)
    

88. CON ALGUNA INSEGURIDAD (3)
    

CON FUERTES PROBLEMAS DE INSEGURIDAD  (4)
SI  (1)
NO    (2) 94.

89. ILÍCITO MUY 
FRECUENTE

POCO 
FRECUENTE

NO SE HA 
PRESENTADO

A) ALTERACIÓN DEL ORDEN PÚBLICO (1) (2) (3) A)

B) ROBO DOMICILIARIO (1) (2) (3) B)
DE 0 A 25% (1) C) ASALTO A MANO ARMADA (1) (2) (3) C)
DE 25 A 50% (2) D) HOMICIDIO CALIFICADO (1) (2) (3) D)
DE 50 A 75% (3) E) OTROS (1) (2) (3) E)
DE 75 A 90% (4)
DE MÁS DE 90% (5)

¿CON QUE FRECUENCIA OCURREN LOS SIGUIENTES ILÍCITOS EN SU MUNICIPIO?

¿A CUÁNTO ASCIENDE LA DEUDA PÚBLICA DEL MUNICIPIO?

(3)

INFORMACIÓN Y REPORTES IMPRESOS POR COMUNIDADES

(ENTREVISTADOR: LEA LAS OPCIONES, CIRCULE UNA SOLA OPCIÓN Y PREGUNTE EL 
PORCENTAJE SI SE DA EL CASO)

(LEA LAS OPCIONES Y ESPECIFIQUE EL PORCENTAJE)

DEL TOTAL DE LA DEUDA PÚBLICA CONTRATADA POR EL MUNICIPIO EN 1999, ¿QUÉ 
PORCENTAJE CORRESPONDIÓ A CADA UNO DE LOS SIGUIENTES ACREEDORES?

PERIÓDICOS MURALES EN LOS EDIFICIOS DEL MUNICIPIO Y DE SUS 
AUTORIDADES AUXILIARES MUNICIPALES.

¿CUÁLES FUERON LOS PRINCIPALES PROBLEMAS PARA EL EJERCICIO DE ESTOS RECURSOS?

EL COBRO DEL IMPUESTO PREDIAL: ¿LO HACE? 

DEL TOTAL PRESUPUESTADO EN 1999 PARA COBROS POR CONTRIBUCIONES; ¿QUÉ PORCENTAJE FUE 
EL QUE SE RECAUDÓ?

(LEA LAS OPCIONES Y CIRCULE SÓLO UNA)

AL TERMINO DEL EJERCICIO FISCAL DE 1999, EL PRESUPUESTO MUNICIPAL CERRÓ ¿CON?

REUNIONES REGIONALES Y/O POR LOCALIDAD

¿QUÉ INSTANCIAS PARTICIPAN EN LA DEFINICIÓN DEL DESTINO DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE 
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL DEL RAMO 33?

MONTO

(1)

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

(2)

¿CUÁLES SON LOS TRES MEDIOS MÁS USUALES  POR LOS CUALES DA A CONOCER EL 
AYUNTAMIENTO A SUS HABITANTES LOS MONTOS, OBRAS Y ACCIONES QUE SE REALIZAN CON EL 
FISM DEL RAMO 33? (SELECCIONE 3)

ESPECIFICAR

SEGURIDAD PÚBLICA
EN MATERIA DE SEGURIDAD PÚBLICA ¿CÓMO CONSIDERA SU MUNICIPIO?

LOS VALORES CATASTRALES QUE SIRVEN DE BASE PARA EL COBRO DEL IMPUESTO PREDIAL EN 
EN SU MUNICIPIO ¿HAN SIDO ACTUALIZADOS EN LOS ÚLTIMOS DOS AÑOS?

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E
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95. 98.

SI                                                                 CONTINÚE (1) LA RESOLUCIÓN AGRARIA (1) (1)
NO                                    (PASE A LA PREGUNTA 97) (2)

LA TENENCIA DE LA TIERRA (2) (2)
96.

LA COORDINACIÓN ENTRE EL MUNICIPIO Y EL GOBIERNO DEL ESTADO (3) (3)
ILÍCITO MUY 

FRECUENTE
POCO 

FRECUENTE
NO SE HA 

PRESENTADO LA RELACIÓN CON EL CABILDO (4)

A) FRAUDE CONTRA AHORRADORES (1) (2) (3) A) LA VIVIENDA (5)

B) CONTRA LA SALUD (NARCOTRÁFICO) (1) (2) (3) B) EL DESEMPLEO (6)

C) SECUESTRO DE PERSONAS (1) (2) (3) C) LA CONTAMINACIÓN Y DETERIORO DEL MEDIO AMBIENTE (7)

D) OTROS (1) (2) (3) LA SEGURIDAD PÚBLICA (8)

LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS (9)

LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA (10)
 

(11)

97. LIMITACIÓN  DE RECURSOS ECONÓMICOS (12)

FALTA DE RECURSOS (1) (1)  

(2) (2) OTRAS (13)

(3) (3)

(4) (4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

OTROS  (ESPECIFIQUE) (13)

EL PERSONAL DEL MUNICIPIO

(ESPECIFICAR)

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

FALTA DE FACULTADES O ATRIBUCIONES EN MATERIA FISCAL PARA INCREMENTAR 
INGRESOS PROPIOS

OBSERVACIONES

ESPECIFIQUE

DIFICULTADES PARA EL COBRO DE IMPUESTOS

EL LIMITADO MONTO DE INGRESOS QUE TRANSFIERE EL GOBIERNO ESTATAL Y FEDERAL

POCAS POSIBILIDADES PARA GENERAR INGRESOS PROPIOS EN EL MUNICIPIO

EXCESO DE TRÁMITES Y CONTROLES PARA EL EJERCICIO DEL RAMO 33 FONDO 3

PROBLEMÁTICAS
A CONTINUACIÓN LE VOY A MOSTRAR UNA TARJETA, LÉALA DETENIDAMENTE 
(ENTREVISTADOR: DE TIEMPO SUFICIENTE DE LECTURA AL INFORMANTE)

Y AHORA DÍGAME ¿CUÁLES SON LAS CUATRO PRINCIPALES PROBLEMÁTICAS ECONÓMICAS Y/O 
FINANCIERAS DE SU MUNICIPIO?

LIMITACIONES EN EL ACCESO A CRÉDITO

DIFICULTAD PARA LA ELABORACIÓN DE PLANES Y PROGRAMAS FINANCIEROS

PAGO DE COMPROMISOS FINANCIEROS ANTERIORES

FALTA DE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS QUE PRESTAN ORGANISMOS 
FEDERALES

DIFICULTADES PARA EL COBRO DE DERECHOS POR SERVICIOS

RETRASO EN LA ENTREGA DE PARTICIPACIONES FEDERALES

¿HAN OCURRIDO EN SU MUNICIPIO DELITOS DEL TIPO QUE SE  ATRIBUYE AL CRIMEN  
ORGANIZADO?

ESPECIFIQUE EL TIPO DE DELITO QUE MÁS SE HAYA PRESENTADO

USO EXCLUSIVO   DE LA 
D.G.E

EN SU OPINIÓN, ¿CUÁLES SON LAS TRES CUESTIONES MÁS PROBLEMÁTICAS DEL 
AYUNTAMIENTO, DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES ASPECTOS?
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